
  
 

LA VILLE DE VILLEPREUX RECRUTE 

1 Cuisinier (H/F)  
 
La nouvelle cuisine centrale de Villepreux a ouvert ses portes le 4 janvier 2021, où y sont preparé quotidiennement 1300 
repas. 
Dotée d’équipements très fonctionnels, cette installation permet de préparer dans les meilleures conditions les repas pour 
l’ensemble des écoles de la ville, de confectionner et d'assurer le portage de repas pour les seniors. 
Les menus, élaborés à l’aide d’une diététicienne, misent sur le bio et sur une grande diversité alimentaire. 
 
Villepreux propose de plus en plus de plats entièrement « maison ». La Ville renforce sa démarche éco-responsable au 
coeur des priorités de la politique municipale : repas végetariens, réduction du gaspillage alimentaire, produits de saison 
issus de circuits courts. 

En lien avec le responsable de la restauration et son adjoint, vous aurez pour missions principales de planifier, gérer et 
contrôler les productions de la cuisine. 

A ce titre, vous : 
- Assurez la préparation des plats chauds et froids dans le respect de la règlementation en matière de sécurité 
- Assurez une gestion des stocks de denrées  
- Développez la qualité constante des produits (goût et présentation),  
- Proposez et réalisez les recettes en fonction des indications fournies, 
- Assurer en permanence un niveau élevé d’hygiène par le nettoyage et la désinfection et participez au nettoyage et 

à l'entretien des locaux, équipements et matériels, 
 
De façon occasionnelle : 

- Participation aux préparations et service des prestations "traiteur" de la restauration municipale, 
- Remplacements ponctuels d’agents et notamment du responsable sur d’autres sites de restauration, 

 
 

Profil recherché : 
• Titulaire d’un CAP Cuisine et/ou du Bac professionnel restauration 
• Disposer d’une solide expérience en restauration traditionnelle ou collective (l’environnement des collectivités 

serait un plus),  
• Connaissance des normes HACCP, 
• Dynamisme et motivation, 
• Savoir travailler en équipe et apprécier le relationnel avec les enfants, 
• Permis de conduire obligatoire. 

 
Description du recrutement : 
Type de contrat : Contractuel - CDD d’un (1) an renouvelable ou Titulaire - recrutement par voie de mutation à partir du 
26/08/2024. 
Rémunération Statutaire + prime annuelle + heures supplémentaires rémunérées ou récupérés + Participation à la 
mutuelle + Forfait Mobilité Durable + Plurélya 
 
Renseignements : Madame Emmanuelle SAMSON, DRH 
Merci d’adresser votre candidature à l’attention de Monsieur le Maire de Villepreux (lettre de motivation et CV) à 
recrutement@villepreux.fr 

VILLEPREUX est une ville en pleine expansion : 
12 500 hbts en 2020, 14 000 hbts à l'horizon 2025. 
Membre de la Communauté d'agglomération de Saint Quentin en Yvelines, 
idéalement située dans la Plaine de Versailles, à 20 kilomètres de Paris, 
Villepreux possède un cadre de vie exceptionnel. 


